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People, Technology, Organization and Risk Management

Antal hogskolepoing: 7,5. Betygskala: TH. Niva: A (Avancerad niva).
Undervisningssprik: Kursen ges pa svenska. Obligatorisk for: RH4rh. Valfri for: BI3,
C4, C4sd. Kursansvarig: Forskarassistent Asa Ek, asa.ck@design.lth.se, Ergonomi och
aerosolteknologi. Forutsatta férkunskaper: VBR180 Riskanalysmetoder. Begrinsat antal
platser: Ja. Urvalskriterier: Antal poing som aterstér till examen. Prestationsbedomning:
Skriftlig enskild tentamen. Resultat av tentamen och projekt bestimmer slutbetyget.
Ovrigt: Obligatoriska moment: Introduktionsférelisning. Projektarbete.
Projekthandledningar. PBL-6vningar. Studiebesok. Hemsida: htep://www.eat.Ith.se.

Syfte

Ge en kunskapsbas om minniska, teknik och organisation och samspelet mellan

dessa (MTO-perspektiv) och stirka studentens f6rméga, enskilt och i grupp, att
systematiskt identifiera och analysera en organisations riskhantering och foresl atgirder

for okad sikerhet.
Mal

Kunskap och forstielse
For godkind kurs skall studenten

- Kunna beskriva de inneboende fysiska och kognitiva méjligheter och begrinsningar en
minniska har och relatera det till samspelet med organisation respektive teknik.

- Kinna dill och forsté olika modeller och teorier som beskriver sikerhetsaspekter av
organisatoriska system.

« Kinna dill och forstd olika modeller och teorier som beskriver hur latenta forhéllanden
och olyckor uppkommer.

« Kunna analysera och virdera hur utformningen av ett minniska-teknikgrinssnitt
paverkar riskbilden.

« Beskriva och diskutera en organisations sikerhetshanteringsarbete.

Firdighet och formdiga
For godkind kurs skall studenten

+ Kunna tillimpa modeller och anvinda begrepp och termer for att


http://www.eat.lth.se

utvirdera/bedéma/analysera en organisations riskhantering ur ett MTO-perspektiv.
- Sjilvstindigt identifiera och bedoma relevanta MTO-problem ur ett riskperspektiv och
utforma dtgirder for 6kad sikerhet.

Viirderingsformdga och forhillningssitt
For godkind kurs skall studenten

- Sjilvstindigt sdvil som i grupp kunna identifiera kunskapsbehov samt soka och virdera
behévd information utifrin MTO-problem.

Innehall

I kursstarten introduceras studenten i den pedagogik som anvinds under kursen. Kursen
lagger stor vikt vid studenternas forstielse av den egna kunskapsutvecklingen. Kursen
bestér av foreldsningar, dvningar (problembaserat lirande (PBL)) samt ett projektarbete i
grupp. I projektarbetet gors studiebesdk for att ge praktisk forankring av kursinnehéllet i
verklig foretagsmiljo. Utifrdn ett forsta studiebesok skall kursdeltagarna ta fram egna
problemformuleringar, ta ansvar for att relevant data/information samlas in vid senare
studiebesdk och att kursens begrepp, teorier och modeller tillimpas i den efterfoljande
analysen av foretagets/organisationens sikerhetsarbete utifrin den stillda
problemformuleringen. Arbetet skall sammanstillas i en rapport och presenteras vid ett
seminarium. Till stéd f6r projektarbetet finns handledarméten. I PBL-6vningarna

forvintas det att varje kursdeltagare tar ansvar for lirprocessen.
I foreldsningarna tas foljande upp:

+ Minniskans begrinsningar och férutsittningar utifrin: kognition (perception, minne,
inlirning) minskligt felhandlande, stress, Yerkes Dodsons lag (inverterat U),
psykosociala och fysiska miljofaktorer.

« Beskrivning av hur olyckor uppkommer utifrdn: latenta férhillanden, aktiva fel,
sikerhetsbarriirer, situationsfaktorer, Rasmussens SRK-modell.

« Olika teorier och modeller for organisationer och hur de arbetar med riskhantering t ex
ledningssystem, Rasmussens stegmodell, beslutsfattande, organisationsmodeller och
sikerhetskultur.

« Grinssnittet mellan ménniska och teknik utifrin: produktutveckling och
granssnittsutformning for sikerhet, anvindbarhetstester, standarder och KguidelinesX.
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