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Allmanna uppgifter

Huvudomride: Arkitektur.

Huvudomride: Teknik.

Obligatorisk for: R2

Valfri for: C4, D4, E4, 14, M4, RH4, MPRR1

Undervisningssprik: Kursen ges pa begiran pa engelska

Syfte

Kursen syftar till att studenten:

- skall tilligna sig sidana grundliggande kunskaper att han/hon skall kunna viga in
arbetsmiljovetenskapliga aspeketer i sin framtida yrkesverksamhet

- ska forsta samspelet mellan tekniska, ekonomiska, medicinska, beteendevetenskapliga
och hillbarhetsfaktorer i arbetsmiljon

+ skall tilligna sig en grundliggande forméga att identifiera och 16sa arbetsvetenskapliga
problem, i enighet med héllbarhetsmalen i Agenda 2030, savil inom existerande

arbetsmiljder som vid design av nya arbetsorganisationer, arbeten och arbetsplatser.

Mal
Kunskap och forstielse
Fér godkind kurs skall studenten

kunna redogora for:

- generella begrepp/teorier som anvinds for att beskriva och analysera arbetsmiljéer



« hur minniska och arbetet paverkas

« definitioner av storheter samt hur olika storheter mits och bedoms

- optimala nivaer for komfort och hur eventuella grinsvirden anges

- organisatoriska och tekniska principer f6r probleml6sning.

« hur motivation, egenkontroll, inflytande, arbetsledningsklimat, stimulans, engagemang,
arbetsgemenskap, arbetskrav, arbetsbelastning, grupper, grupprocessen, makt, konflikter
och psykisk hilsa paverkar arbetsmiljon.

« hur minniska och arbete paverkas av olika faktorer i samverkan.

- redogora for hur arbetsmiljoer regleras i arbetsmarknadens lagar, foreskrifter och avtal.

Firdighet och formdga
For godkind kurs skall studenten

Systematiske kartldgga, analysera och atgirda befintliga arbetsmiljoer samt designa nya

arbetsorganisationer, arbeten och arbetsplatser med avseende pa:

- hilsorisker

- forhillanden som befrimjar hilsa och hallbarhet

« kriterier for komfort, trivsel och personlig utveckling
- olika produktionsbetingelser/produktionskrav.

Virderingsformaga och forhillningssitt
For godkind kurs skall studenten

Redovisa utfort arbete pa ett reflekterande och analytiskt sitt i projektrapport.

Kursinnehall

Kursen 4r uppdelad i féljande moduler, vilka ldses in pd egen hand med hjilp av det
webbaserade I6romedlet (MOOC):

. Psykosocial arbetsmiljo

. Produktions- och arbetsorganisation
. Fysisk belastning

. Fysikaliska faktorer

. Kemiska hilsorisker i arbetet

. Minniska-tekniksystem

. Sikerhet och risk

. Metoder

. Utvecklingsprocesser

10. Arbetsskador

11. Arbetsmiljé och ekonomi
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12. Arbetsmiljolagstiftningen
13. Standardisering

Kursansvarig kommer vara tillginglig for att diskutera texternas innehill och svara pa
eventuella frigor. Kursens andra del utgors av ett individuellt arbete med ett case
omfattande kartliggning och analys av en arbetsmilj, utarbetande av atgirdsforslag
baserade pa kunskap inhdmtad genom det webbaserade liromedlet samt genom aktuella
forskningsresultat samt en godkind skriftlig projektrapport.



Kursens examination

Betygsskala: TH - (U,3,4,5) - (Underkind, Tre, Fyra, Fem)
Prestationsbedémning: For godkind kurs krivs godkinda skriftliga summeringar av det

webbaserade liromedlets samtliga moduler, samt godkind skriftlig caserapport.

Om sa krivs for att en student med varaktig funktionsnedsittning ska ges ett likvirdigt
examinationsalternativ jimfort med en student utan funktionsnedsittning, si kan
examinator efter samrad med universitetets avdelning for pedagogiskt stod fatta beslut om

alternativ examinationsform for berérd student.

Antagningsuppgifter

Begrinsat antal platser: Nej
Kursen overlappar foljande kurser: MAM203, MAMEF20

Kurslitteratur

+ Work and technology on human terms.
« Kompletterande material i form av vetenskapliga artiklar och andra texter.
« Att utforma arbete och teknik pa minniskans villkor. Webbaserat liromedel.

Kontaktinfo och ovrigt

Kursansvarig: Christina Isaxon, Christina.isaxon@design.lth.se
Examinator: Christina Isaxon, christina.isaxon@design.lth.se

Hemsida: hetp://www.eat.Ith.se
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