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Syfte

Syftet med kursen ir att ge kursdeltagarna en férdjupad forstaelse for hur innovationer av
savil teknisk som social karaktir skapas. Kursen berér design och utveckling av bade nya
produkter (varor och tjinster) och nya processer (teknologiska och organisatoriska), med
ett sirskilt fokus pa metoder, verktyg och strategier f6r innovationsprocessens tidiga faser.
Kursen baseras pa en generisk process for designtankande och inkluderar féreldsningar
och 6vningar relaterat till teorier om designprocesser och -metoder inom temat design och
innovation. Genom behovsmotiverade projekt, med stdd frin coacher, kommer
kursdeltagarna att spendera storre delen av kursen med att skapa konceptuella
16sningsforslag och utvirdera dessa med avseende pé tre 6verlappande kriterier;
anvindarnytta, teknisk genomférbarhet, samt kommersiell gingbarhet. Malet med kursen
dr att fa et bredare perspektiv pa utmaningar relaterade till FNs hallbarhetsmal.

Mal
Kunskap och forstielse
For godkind kurs skall studenten

« Beskriva och diskutera nyckeldimensioner och -karakteristik inom en generisk process
for designtinkande.

« Identifiera och diskutera limpliga metoder och tillvigagingssitt inom varje dimension
av processen.

« Rapportera och diskutera hur valda metoder och tillvigagingssitt forhéller sig till



industriell praxis och akademisk forskningsfront.

Firdighet och formaga
For godkind kurs skall studenten

« Planera och genomfora ett gruppbaserat projekt.

« Utforska och analysera behov, trender och teknologier.

- Skapa och utvirdera idéer for hur identifiera behov kan métas.
+ Demonstrera och utvirdera konceptuella 16sningsforslag.

Virderingsformaga och forhillningssitt
For godkind kurs skall studenten

« Utvirdera och bedéma projektets resultat med avseende pa framgéangskriterierna
(anvindarnytta, teknisk genomférbarhet, kommersiell gangbarhet).

« Utvirdera och bedéma projektets resultat med avseende pa héllbar utveckling
(miljomissig, social, ekonomisk).

« Diskutera och kritiskt bedoma sina egna — och andras — tillvigagangssitt, insikter och
slutsatser.

« Beddéma och diskutera aspekter relaterade till gruppdynamik.

Kursinnehall

Storre delen av kursen ir vike t projektarbete, vilket ger deltagarna méjlighet att arbeta i
grupper och dirigenom uppleva en systematisk design- och innovationsprocess.
Kurstillfdllena inkluderar en blandning av foreldsningar och praktiska évningar relaterat
till metoder, verktyg och strategier for design och innovation. Gistforeldsare bidrar med
insikter i verkliga industrifall och grupperna fr tillgang till coacher som ir aktiva forskare
inom design- och innovationsmetodik. Tekniker for kollegial utvirdering (peer review)
och gruppcoachning (feedforward) anvinds genom kursen for att sikerstilla kritisk
reflektion avseende savil processer som resultat. Kursen ér en projektkurs som utgér ifrin
utmaningar relaterat till FNs hallbarhetsmal.

Kursens examination

Betygsskala: TH - (U,3,4,5) - (Underkind, Tre, Fyra, Fem)
Prestationsbedémning: Examinationen bestir av tva delar: 1) Projektarbete som
genomfors i grupp om 3-4 studenter och rapporteras skriftligen och muntligen. 2)
Individuell skriftlig rapport som diskuterar insikter och slutsatser fran projekt och
foreldsningar utifrin kurslitteraturen. Notera att att forsta och andra tillfillet,

coachingsessioner samt slutredovisning 4r obligatoriska.

Om s krivs for att en student med varaktig funktionsnedsittning ska ges ett likvirdigt
examinationsalternativ jimfort med en student utan funktionsnedsittning, si kan
examinator efter samrid med universitetets avdelning for pedagogiskt stéd fatta beslut om

alternativ examinationsform for berérd student.

Antagningsuppgifter
Forkunskapskrav:

« MIOO012 Industriell ekonomi, allmin kurs eller MIO022 Foretagsorganisation eller
MIOAO1 Industriell ekonomi, allmin kurs eller MIOA12 Industriell ekonomi, allmin


http://kurser.lth.se/kursplaner/16_17/MIO012.html
http://kurser.lth.se/kursplaner/16_17/MIO022.html
http://kurser.lth.se/kursplaner/23_24/MIOA01.html
http://kurser.lth.se/kursplaner/23_24/MIOA12.html

kurs eller MIOA15 Industriell ekonomi, allmin kurs eller MIOF20

Foretagsorganisation

Begrinsat antal platser: 60
Urvalskriterier: Avklarade hdgskolepoing inom programmet. Fortur ges till studenter vars

program har kursen listad i liro- och timplanen.

Kurslitteratur

« Brown, T, Katz, B.: Change by Design, How Design Thinking Transforms
Organizations and Inspires Innovation. Harper Collins, 2009, ISBN: 0061766089.
Kop av ovanstiende bok ar rekommenderat, men inte obligatoriskt. Kompletterande

material limnas ut under kursens gang.

Kontaktinfo och ovrigt

Kursansvarig: Anders Warell, anders.warell@design.lth.se
Hemsida: https://www.innovation.lth.se/education/


http://kurser.lth.se/kursplaner/23_24/MIOA15.html
http://kurser.lth.se/kursplaner/20_21/MIOF20.html
mailto:anders.warell@design.lth.se
https://www.innovation.lth.se/education/

