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Syfte

Kursen "Innovation Management” syftar till att (1) ge studenterna grundliggande
kunskap om innovationer och innovationsprocesser ur ett foretags- och
organisationsperspektiv, att (2) ge studenterna tillgingliga teoretiska och praktiska
verktyg/koncept f6r att forstd och hantera verklighetsanknutna innovationsprocesser;
teknikutveckling och innovationsstrategi, till exempel strategier f6r utveckling av nya
produkter (varor och tjinster), och 3) att stodja studenter i att utveckla ett kritisk
perspektiv pd innovation, dess roll i samhillet och paverkan pa hillbarhet ur ett
ekonomiske, miljomassigt och socialt perspektiv.

Kursen erbjuder en 6versikt av en rad verktyg for att stédja teknologiutveckling och

organisatoriska losningar som detta kréver.

Mal
Kunskap och forstielse
For godkind kurs skall studenten

* Visa prov pa kunskap om och forstaelse av innovation management genom att arbeta
med ett urval av verktyg.



* Ha en forstéelse for, och kunna tillimpa och presentera de viktigaste verktygen for

innovation management i olika sammanhang,.

* Kinna till tillgingliga innovationsmanagementsmetoder f6r uthallig innovation 6ver tid,

samtidigt som hinsyns tas till manniskor, vinst och planet.

* Visa forstelse for hur innovationsledning fungerar i praktiken, samt dess fordelar,
nackdelar och begrinsningar

* Visa en forstielse for innovation management metoder f6r att stddja innovation Sver

tiden, deras funktion i praktiken, och deras fordelar, nackdelar och begrinsningar.
* Kunna jimf6ra olika tekniker for att identifiera innovationsrelaterade problem i féretag.

Firdighet och formaga
For godkind kurs skall studenten

* Jimf6ra de olika tillgingliga verktygen och besluta om den mest limpliga i enlighet med
foretagets specifika egenskaper.

* Praktiske tillimpa verktygen i veckovisa gruppovningar.

* Skanna av tekniska l6sningar och identifiera limpliga alternativ som bist passar med
hinsyn till foretagets kompetens och resurser.

* Kommunicera lirdomar genom att gdra presentationer och leda diskussioner.

Virderingsformdga och forhillningssitt
For godkind kurs skall studenten

* Ha f6rmaga att sjilvstindigt analysera pa vilket sitt kontextuella faktorer paverkar
innovationsprocesser i fé’)retag,

* Ha f6rmaga att kritiskt analysera innovationers roll i samhillet.

Kursinnehall

Att utveckla innovationer blir alltmer komplext. Den globala konkurrensen 6kar stindigt,
samtidigt som produkters livslingd och utvecklingscykler blir allt kortare. Detta innebir
att foretag stindigt behdver utveckla sitt teknologiska forsteg for att verleva och
vixa.Samtidigt tvingas foretag att ga 6ver till mer hillbara (ekonomiskt, miljomissigt och

socialt) metoder.

Féretagen stills infor utmaningar nir de forsoker hantera innovation och éversitta
tekniska, marknadsrelaterade, ekonomiska, institutionella eller organisatoriska méjligheter
till konkurrensfordelar. For att mota dessa utmaningar behover foretaget ha en forstaelse
for dynamiken i innovationsprocessen och kunna identifiera resursbehov och hur man

kan utnyttja dessa resurser.

Uthallig innovation ir endast mojligt om foretaget uppritthiller en rad interna och
externa rutiner for att skanna av omgivningen i jakt pd tekniska méjligheter, vilja de
mojligheter som ir relaterade till deras tekniska kompetens, i resurser for att omvandla
dessa mojligheter till nya produkter, marknadsfora dem och lira av det forflutna. Kursen
introducerar vetenskapligt grundade begrepp for att stodja utvecklingen av foretagens

innovationsstrategier.



Kursen dr praktiske inriktad och studenter forvintas arbeta i grupper med de olika
koncepten/verktygen.

Kursens examination

Betygsskala: TH - (U,3,4,5) - (Underkind, Tre, Fyra, Fem)

Prestationsbeddmning: Examinationen bestir av tre delar delar: 1) Projektarbete som
genomfors i grupp och rapporteras skriftligen och muntligen vid seminarier. 2) Aktiv
nirvaro vid case-seminarier. Nirvaro vid seminarier ir obligatorisk. Vid utebliven nirvaro
kan en skriftlig komplettering komma att kriva. 3) Individuell skriftlig rapport som
diskuterar insikter och slutsatser frin projektet samt kritiskt granskar det ur ett
samhallsperspektiv, t ex med avseende pé hallbarhet eller etik.

Om s krivs for att en student med varaktig funktionsnedsittning ska ges ett likvirdigt
examinationsalternativ jimfort med en student utan funktionsnedsittning, s kan
examinator efter samrad med universitetets avdelning for pedagogiskt stod fatta beslut om

alternativ examinationsform for berérd student.

Antagningsuppgifter

Forutsatta forkunskaper: MIO012/MIOA12/MIOA01/MIOA15 Industriell ekonomi
AK. Minst tre drs godkind sammanhallen heltidsutbildning pa hogskoleniva (eller
kandidatexamen).

Begrinsat antal platser: Nej
Kursen overlappar foljande kurser: INNOO1, INNO10

Kurslitteratur

« Artiklar.
« John Bessant, Joe Tidd: Innovation and Entrepreneurship. Wiley, 2015, ISBN: 978-1-
118-99309-5.

Kontaktinfo och ovrigt

Kursansvarig: Kajsa Ahlgren Ode, kajsa.ahlgren_ode@design.lth.se

Hemsida: https://www.innovation.lth.se/education/
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